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- DEFINICOES -

Os termos a seguir indicados tém os seguintes significados:

FFTL: Federacdo Futebol de Timor-Leste.

FIFA: Federacgdo Internacional de Futebol [Fédération Internationale de Football Association].

AFC: Confederacdo Asiatica de Futebol [Asian Football Confederation].

AFF: Federacdo de Futebol da ASEAN [ASEAN Football Federation].

Federacdo: uma federacdo de futebol como tal reconhecida pela FIFA e pela respetiva

confederacao.

Liga: uma organizacao subordinada a uma Federacao.

Associacdo Regional: uma organizacdo subordinada a uma Federacao.

8. Confederacdo: um grupo de Federacdes reconhecidas pela FIFA e pertencentes ao mesmo
continente (ou uma area geografica similar).

9. Clube: um membro de uma federacdo (que seja membro da FIFA e da respetiva confederacdo) ou
um membro de uma liga reconhecida por uma federacdo que inscreva pelo menos uma equipa numa
competicao.

10. Oficiais: todos os membros do conselho, membros dos Comités, treinadores, arbitros e assistentes,
bem como outras pessoas responsaveis pelos assuntos técnicos, médicos e administrativos na FIFA,
numa Confederacao, numa Federag&o, numa Liga ou num Clube.

11. Jogador: um jogador de futebol inscrito numa Federacao.

12. Congresso: 0 6rgdo supremo e legislativo da FFTL.

13. Comité Executivo: O 6rgédo executivo da FFTL.

14. Membro: uma pessoa coletiva que tenha sido admitida na FFTL pelo Congresso.

15. Futebol: o jogo controlado pela FIFA e organizado pela FIFA, pelas confederacdes e/ou pelas
federagGes em conformidade com as Leis do Jogo.

16. Leis do Jogo: as leis do futebol emitidas pelo IFAB em conformidade com as disposi¢des
aplicaveis dos Estatutos da FIFA.

17. IFAB: Conselho da Associacdo Internacional de Futebol [International Football Association
Board].

18. Tribunal Ordinério: tribunal estatal que julga litigios pablicos e privados.

19. CAS (TAS): Tribunal Arbitral do Desporto [Court of Arbitration for Sport /Tribunal Arbitral du

Sport] em Lausanne (Suica).

agrwdE
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Nota: As referéncias a pessoas singulares incluem ambos os géneros. O singular aplica-se ao plural e vice-
versa.

ESTATUTOS DA FFTL 2024




- I. DISPOSICOES GERAIS -

Artigo 1.° Denominacao, sede e forma juridica

1. AFFTL é uma pessoa coletiva de direito privado, sob forma associativa, em conformidade com
a legislacdo da RepuUblica Democratica de Timor-Leste (RDTL) e registada em Dili. E
constituida por tempo indeterminado.

2. A sede situa-se na capital de Timor-Leste, Dili, na Av. Nu Laran Nu. 4, Bairro Formosa
(GRICENFOR) Dili, Timor-Leste.

3. AFFTL é Membro da FIFA, da AFC e da AFF.

4. A bandeira da FFTL tem uma forma redonda, com uma bola de futebol e as cores da bandeira

nacional de Timor-Leste no centro sobre um fundo verde e azul.

O emblema da FFTL tem o desenho da bandeira, incluindo a denominacdo da FFTL.

O logotipo da FFTL é Federacao Futebol de Timor-Leste.

o o

7. A abreviatura de Federacdo Futebol de Timor-Leste é FFTL.
8. A bandeira, emblema, log6tipo e abreviatura estdo legalmente registados junto do Ministério da
Justica de Timor-Leste e do Ministério da Educacéo, Juventude e Desporto.

Artigo 2.° Objeto

A FFTL tem por objeto:

1. Melhorar constantemente o futebol e promové-lo, regula-lo e controla-lo no territério da FFTL
de acordo com as regras do fair play e os seus valores unificadores, educacionais, culturais e
humanitarios, particularmente através de programas para jovens e de desenvolvimento;

2. Organizar competicdes de futebol, futsal e futebol de praia a nivel nacional, definindo

rigorosamente, conforme for necessario, as competéncias atribuidas as diversas ligas que a

compdem;

Elaborar normas e regulamentos, garantido a sua aplicacgéo;

Proteger os interesses dos seus Membros;

Respeitar e prevenir qualquer violacdo dos Estatutos, regulamentos, diretivas e deliberacdes da

FIFA, da AFC e da FFTL, bem como as Leis do Jogo, assegurando que também sdo respeitados

pelos seus Membros;

6. Promover a integridade, a ética e o fair play com vista a prevenir todos 0s métodos e praticas
como a corrupc¢éo, a dopagem ou a manipulagéo dos jogos, que possam afetar a integridade dos
jogos, competicGes, jogadores, Oficiais e Membros ou dar origem a situacfes de abuso do
futebol, do futsal e do futebol de praia;

7. Promover e reforcar os principios e praticas de boa governacédo a nivel nacional, e encorajar 0s
seus Membros a adotarem 0s seus proprios principios de boa governacao;

oA~ w
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8. Promover o futebol feminino, incluindo o seu desenvolvimento, e fomentar a inclus&o total das
mulheres em todos os tipos de futebol e a todos os niveis, incluindo em fungdes técnicas e de
governacao;

9. Controlar e supervisionar todos os jogos de futebol amigéveis de todas as variantes que se
disputem no territério de Timor-Leste;

10. Controlar e supervisionar o futebol, o futsal e o futebol de praia a nivel nacional e controlar e
supervisionar todas as variantes de jogos de futebol internacional disputados no territorio de
Timor-Leste, em conformidade com os Estatutos e os regulamentos da FIFA e da AFC que
forem aplicaveis.

11. Gerir as relagdes desportivas internacionais relacionadas com o Futebol em todas as suas
variantes;

12. Organizar competi¢des a nivel internacional e a outros niveis.

Artigo 3.° Direitos humanos

A FFTL esta empenhada em respeitar todos os direitos humanos reconhecidos internacionalmente e
lutara para promover a protecdo desses direitos.

Artigo 4.° Nao discriminacao e igualdade

A discriminacdo de qualquer tipo contra um pais, pessoa singular ou grupo de pessoas em razdo da raca,
cor da pele, origem étnica, nacional ou social, género, deficiéncia, lingua, religido, opinides politicas ou
outras opinides, situacdo econémica, de nascimento ou qualquer outra situacdo, orientacdo sexual ou
qualquer outra razdo é estritamente proibida e punivel com suspensdo ou expulsdo e/ou com outras
medidas disciplinares.

Artigo 5.° Neutralidade e independéncia institucional

=

A FFTL mantém a neutralidade em questdes de politica e religido.

2. Os Membros da FFTL também devem manter a neutralidade em questdes de politica e religido,
e assegurar gque 0s seus proprios membros mantém a neutralidade.

3. AFFTL mantém-se independente e evita quaisquer formas de interferéncia politica indevida. A

FTTL gere a sua atividade com independéncia e assegura que a sua atividade nédo é influenciada

por quaisquer terceiros.

Artigo 6.° Promocao de relagdes amigaveis

1. A FFTL promove relagdes amigaveis entre os seus Membros, Clubes, Oficiais e Jogadores, e
bem assim na sociedade, para prosseguir objetivos humanitarios.

2. A FFTL disponibiliza os meios institucionais necessarios para resolver quaisquer litigios
internos que possam surgir entre Membros, Clubes, Oficiais e Jogadores.
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Artigo 7.° Jogadores

1. O estatuto dos jogadores e as disposi¢des relativas a sua inscri¢do sdo regulados pelo Comité
Executivo da FFTL em conformidade com o Regulamento relativo ao Estatuto e Transferéncia
de Jogadores da FIFA em vigor.

2. Os jogadores sdo inscritos de acordo com os regulamentos da FFTL.

Artigo 8.° Leis do Jogo

1. AFFTL e cadaum dos seus Membros praticam o futebol em conformidade com as Leis do Jogo
emitidas pelo IFAB. Apenas o IFAB pode criar e alterar as Leis do Jogo.

2. A FFTL e cada um dos seus Membros praticam futsal e futebol de praia em conformidade com
as Leis do Jogo do Futsal e as Leis do Jogo do Futebol de Praia emitidas pela FIFA. Apenas a
FIFA pode criar e alterar as Leis do Jogo do Futsal e do Futebol de Praia.

Artigo 9.° Conduta dos 6rgéaos, Oficiais e outros

1. Todos os 6rgdos e Oficiais da FFTL devem observar os Estatutos, regulamentos, diretivas,
deliberacdes e 0 Codigo de Etica da FIFA, da AFC e da FFTL nas suas atividades.

2. Cada pessoa singular e coletiva envolvida no futebol, no futsal e no futebol de praia no territério
da FFTL esta obrigada a observar os Estatutos e regulamentos da FIFA, da AFC e da FFTL,
bem como quaisquer outros estatutos pertinentes, e bem assim os principios de fair play,
lealdade, integridade e desportivismo.

Artigo 10.° Linguas oficiais

1. Aslinguas oficiais da FFTL sdo o tétum, o portugués e o inglés. Os textos e documentos oficiais
sdo redigidos nestas linguas. Em caso de qualquer divergéncia entre as interpretacdes de textos
em linguas diferentes, faz fé o texto redigido em portugués.

2. As linguas oficiais do Congresso sdo o tétum, o portugués e o inglés.
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- II. FILIACAO -

Artigo 11.° Admissao, suspensao e expulsao

1 O Congresso decide quanto a admissao, suspensdo ou expulsdo dos Membros.

2 A admissdo pode ser concedida se o candidato preencher os requisitos da FFTL em
conformidade com os presentes Estatutos.

3 A qualidade de membro cessa por renuncia ao cargo ou expulsdo. A perda da qualidade de
membro ndo isenta 0 Membro das suas obrigacdes financeiras para com a FFTL ou para com
outros Membros da FFTL, mas conduz a extin¢éo de todos os direitos em relacdo a FFTL.

4 A FFTL assegura a representacdo de todas as partes interessadas no seu Congresso. Os
interesses do futebol feminino também serdo adequadamente representados no Congresso.

Artigo 12.° Membros

1. S&o Membros da FFTL:

a) As 14 Associa¢des Municipais:
1) Associacdo Municipal de Aileu;
2) Associacdo Municipal de Ainaro;
3) Associacdo Municipal de Baucau;
4)  Associagao Municipal de Bobonaro;
5) Associacdo Municipal de Covalima;
6) Associagdo Municipal de Dili Leste;
7) Associacdo Municipal de Dili Oeste;
8) Associagdo Municipal de Ermera;
9) Associacdo Municipal de Liquica;
10) Associagdo Municipal de Lautem;
11) Associacdo Municipal de Manatuto;
12) Associacdo Municipal de Manufahi;
13) Associacdo Municipal de Oecusse;
14) Associacdo Municipal de Viqueque.
b) A Primeira Liga;
c) A Segunda Liga;
d) A Associacdo Arbitragem de Timor-Leste;
e) A Associacdo Treinadores de Timor-Leste;
f) A Associagéo de Futebol Feminino;
g) A Associacdo de Futebol Juvenil de Timor-Leste (Asosiasaun Treinamentu Futebol Juvenil
Timor-Leste);
h) A associacédo de futsal.

2. AFFTL mantém um registo que inclui as seguintes informagGes sobre cada Membro:
a) Numero de identificacdo Unico;
b) Denominacao;
c) Forma juridica;
d) Signatarios autorizados;
e) Informacdes adicionais, em especial informacoes relevantes para o licenciamento do clube
(por ex., estrutura do clube; identidade; resultados desportivos), conforme for decidido pelo
Comité Executivo. As informacdes atualizadas relativas as alineas a), b), c) e d) estardo
disponiveis ao publico no sitio Web da FFTL.

3. Mediante solicitagdo, a FFTL confirma por escrito a situagdo do Membro.




Artigo 13.° Admissao

1. Qualquer pessoa coletiva que pretenda tornar-se Membro da FFTL deve apresentar o respetivo
pedido por escrito ao Secretariado-Geral da FFTL.
2. O pedido deve ser acompanhado dos seguintes elementos obrigatérios:

a)
b)

c)
d)

Copia dos seus estatutos ou documento constitutivo validos e, se aplicavel, do seu
regulamento;

Declaracdo em como ird cumprir sempre os Estatutos, regulamentos e deliberagdes da
FFTL, da FIFA e da AFC, e assegurar que 0S mesmos sao respeitados pelos seus proprios
Membros, Clubes, Oficiais e Jogadores;

Declaragdo em como ira cumprir as Leis do Jogo em vigor emitidas pelo IFAB, bem como
as Leis do Jogo de Futsal, e as Leis do Jogo de Futebol de Praia emitidas pela FIFA;
Declaragdo em como ira remeter, em ultima instancia (isto é, apds terem sido esgotados
todos os canais internos na FFTL), quaisquer litigios de dimensdo nacional resultantes de
ou relacionados com os Estatutos, regulamentos, diretivas e deliberaces da FFTL apenas
a um tribunal arbitral independente e devidamente constituido, o qual resolvera
definitivamente o litigio com exclusdo de qualquer Tribunal Ordinario, salvo se tal for
expressamente proibido pela legislagdo em vigor em Timor-Leste;

Declaragdo em como quaisquer litigios de dimensao internacional resultantes de ou
relacionados com os Estatutos, regulamentos, diretivas e delibera¢tes da FIFA ou da AFC
apenas podem ser remetidos em ultima instancia ao CAS, conforme previsto nos Estatutos
da FIFA e da AFC;

Declaracdo em como reconhece a jurisdicdo do CAS, conforme previsto nos Estatutos da
FIFA e da AFC, e as decisOes deste;

Declaracdo em como tem a sua sede e registo legal no territorio de Timor-Leste;
Declaracdo em como iré& disputar todos os jogos oficiais em casa no territério de Timor-
Leste;

Declaracdo em como a constituicdo juridica do candidato garante que 0 mesmo possa
tomar deliberacdes independentemente de qualquer entidade externa;

Declaracdo em como 0s membros dos seus proprios 6rgaos foram eleitos ou nomeados na
sequéncia de um processo gque garante a total independéncia da eleicdo ou nomeacao;

Lsta de Oficiais, indicando aqueles que séo signatarios autorizados com direito a celebrar
acordos juridicamente vinculativos com terceiros;

Declaragdo em como se compromete a organizar ou participar em jogos amigaveis apenas
com o consentimento prévio da FFTL,;

Copia da ata do seu tltimo Congresso ou assembleia estatuaria;

Se aplicavel, uma declaragdo em como se compromete a organizar ou participar em jogos
amigaveis apenas com o consentimento prévio da FFTL.

Artigo 14.° Apresentacéo e processo de candidatura

1. O processo de admisséo é regulado por regulamento especial aprovado pelo Comité Executivo
da FFTL.

2. O Comité Executivo submete a deliberacdo do Congresso a admissdo ou ndo admissdo do
candidato. O candidato pode apresentar ao Congresso as razdes da sua candidatura.

3. O novo Membro adquire os direitos e deveres de membro no momento em que for admitido. Os
seus delegados podem votar e ser eleitos com efeitos imediatos.
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Artigo 15.° Direitos dos Membros

1. Os Membros da FFTL tém os seguintes direitos:

a) Participar no Congresso da FFTL, receber a sua ordem de trabalhos com antecedéncia,
serem convocados para 0 Congresso no prazo previsto, exercerem 0s seus direitos de
participar nos debates e discussdes e exercer 0s seus direitos de voto;

b) eEaborar propostas para inclusdo na ordem de trabalhos do Congresso;

c) Propor candidatos a elei¢cdo ou nomeacdo para todos os 6rgdos pertinentes da FFTL;

d) Serinformado dos assuntos da FFTL através dos 6rgdos oficiais da FFTL;

e) Participar em competicdes [se aplicavel] e/ou noutras atividades desportivas organizadas
pela FFTL;

f)  Exercer todos os demais direitos decorrentes dos Estatutos e regulamentos da FFTL.

2. O exercicio destes direitos esta sujeito a outras disposi¢fes dos presentes Estatutos e aos
regulamentos aplicaveis da FFTL.

Artigo 16.° Deveres dos Membros

1. Os Membros da FFTL tém os seguintes deveres:

a) Cumprir integralmente e a todo o tempo os Estatutos, regulamentos, diretivas e
deliberacdes da FIFA, da AFC e da FFTL, bem como as Leis do Jogo, assegurando que
também sdo respeitados pelos seus membros;

b) Convocar o seu 6rgao supremo e legislativo uma vez por ano;

c) Assegurar a eleicdo dos seus orgaos deliberativos pelo menos uma vez a cada 4 (quatro)
anos;

d) Participar em competicdes [se aplicavel] e noutras atividades desportivas organizadas pela
FFTL;

e) Pagar as suas quotizacoes;

f) Respeitar as Leis do Jogo emitidas pelo IFAB e assegurar que estas sdo igualmente
respeitadas pelos seus membros através de uma disposicdo estatutaria;

g) Adotar uma clausula estatutaria prevendo que quaisquer litigios de dimensdo nacional
resultantes de ou relacionados com os Estatutos, regulamentos, diretivas e deliberacGes da
FFTL apenas podem ser remetidos em ultima instancia ao CAS, que resolvera
definitivamente o litigio com exclusdo de qualquer Tribunal Ordinario, salvo se tal for
expressamente proibido pela legislacdo em vigor em Timor-Leste;

h) Adotar uma clausula estatutaria prevendo que quaisquer litigios de dimensao internacional
resultantes de ou relacionados com os Estatutos, regulamentos, diretivas e deliberacdes da
FIFA ou da AFC apenas podem ser remetidos em ultima instancia ao CAS, conforme
previsto nos Estatutos da FIFA e da AFC;

i) Gerir as suas atividades com independéncia e assegurar que as mesmas nao Sao
influenciadas por quaisquer terceiros em conformidade com o disposto no artigo 20.° dos
presentes Estatutos;

i) Assegurar que 0s seus 6rgaos sdo eleitos ou nomeados de acordo com um procedimento que
garanta a total independéncia da eleicdo ou nomeacao;

j)  Comunicar & FFTL qualquer alteracdo aos seus Estatutos e regulamentos, bem como a lista
dos seus Oficiais ou pessoas que sdo signatarios autorizados com direito a celebrar acordos
juridicamente vinculativos com terceiros;

k) N&o manter relacdes de natureza desportiva com entidades que ndo sejam reconhecidas ou
com Membros que tenham sido suspensos ou expulsos;

I) Observar os principios da lealdade, integridade e desportivismo como expressao do fair
play, através de uma disposicao estatutaria;




m) Observar, durante todo o periodo da sua filiacao, as condi¢des obrigatorias indicadas no n.°
4 do artigo 13.° dos presentes Estatutos;

n) Administrar um registo de membros, que devera ser atualizado com regularidade;

0) Ratificar estatutos que estejam em conformidade com as exigéncias dos Estatutos da FFTL;

p) Cumprir integralmente todos os outros deveres decorrentes dos Estatutos e outros
regulamentos da FIFA, da AFC e da FFTL.

2. A violacdo, por qualquer Membro, dos deveres acima previstos pode conduzir a aplicacdo de
sancdes previstas nos presentes Estatutos.

3. Também o incumprimento do disposto na alinea i) do n.° 1 supra pode conduzir a aplicacédo de
sangdes, ainda que a influéncia de terceiros ndo seja imputével a culpa do Membro em questéo.
Cada Membro da FFTL é responsavel para com esta Ultima por todos e quaisquer atos dos
membros dos seus Orgdos que sejam causados por negligéncia grosseira ou dolo desses
membros.

Artigo 17.° Suspenséao

1. Compete ao Congresso a suspensdo de um Membro. Contudo, o Comité Executivo pode
suspender temporariamente, com efeitos imediatos, um Membro que, de forma grave e
reiterada, viole os seus deveres enguanto Membro. A suspensdo vigora até ao Congresso
seguinte, salvo se o Comité Executivo entretanto a tiver levantado.

2. A proposta de suspensdo deve ser aprovada por maioria de 3/4 (trés quartos) dos votos expressos
validos. A suspensdo de um Membro pelo Congresso ou a suspensao provisoria pelo Comité
Executivo deve ser confirmada no Congresso seguinte. Se nao for confirmada, a suspensédo é
automaticamente levantada com efeitos imediatos.

3. O Membro suspenso perde os seus direitos de membro. Os restantes Membros ndo podem
manter contactos desportivos com um Membro suspenso. O Comité Disciplinar e Etica pode
impor sanc@es acrescidas.

4. Os Membros que ndo participem nas atividades desportivas da FFTL durante 2 (dois) anos
consecutivos serdo suspensos de votar no Congresso, ndo podendo os representantes ser eleitos
ou nomeados até terem cumprido estes deveres.

Artigo 18.° Expulsao

1. O Congresso pode expulsar um Membro se este:
a) Na&o cumprir as suas obrigacdes financeiras para com a FFTL;
b) Violar gravemente os Estatutos, regulamentos ou diretivas da FIFA, da AFC ou da FFTL,;
2. E necessaria a presenca de uma maioria (mais de 50%) dos Membros com direito a votar no
Congresso para que uma expulsao seja valida, devendo a proposta de expulsao ser aprovada por
maioria de 3/4 (trés quartos) dos votos expressos validos.

Artigo 19.° Renuncia ao cargo

1.  Um Membro pode renunciar ao cargo na FFTL com efeitos a partir do final do ano civil (31 de
dezembro). A nota de renlncia deve ser recebida pelo Secretariado-Geral o mais tardar 6 meses
antes do final do ano civil.

2. Arenuncia ao cargo ndo € valida até o Membro que pretenda renunciar ao cargo ter cumprido
as suas obrigacdes financeiras para com a FFTL e os demais Membros da FFTL.
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Artigo 20.° Dissolucao

1. Se um Membro for objeto de dissolucdo, voluntariamente ou por motivos legais, a sua filiacdo na
FFTL cessa com efeitos imediatos no momento em que a sua personalidade juridica deixe de existir.

2. O 6rgdo executivo do Membro deve informar imediatamente o Secretariado-Geral da FFTL quando
iniciar o processo de dissolucao.

Artigo 21.° Independéncia dos Membros e dos seus 0rgaos

1. Cada Membro deve gerir a sua atividade com independéncia e sem influéncia indevida de
terceiros.

2. Os orgaos dos Membros sdo eleitos ou nomeados. Os estatutos dos Membros devem prever um
procedimento democrético que garanta a independéncia completa da elei¢do ou nomeacao.

3. Quaisquer 6rgaos dos Membros que ndo tenham sido eleitos ou nomeados em conformidade com
o disposto no n.° 2 supra, ainda que a titulo provisorio, ndo serdo reconhecidos pela FFTL.

4.  As deliberaces tomadas por 6rgdos que ndo tenham sido eleitos ou nomeados em conformidade
com o disposto no n.° 2 supra néo serdo reconhecidas pela FFTL.

Artigo 22.° Estatuto dos clubes, ligas, associacdes municipais e outros
agrupamentos de clubes

1. Os clubes, ligas, associacBes municipais ou quaisquer outros agrupamentos de clubes afiliados a
FFTL sdo subordinados a FFTL e por esta reconhecidos. Apenas havera uma liga nacional de
primeira divisao no territério da FFTL.

2. Os presentes Estatutos definem o ambito dos poderes e os direitos e deveres das entidades
mencionadas no n.° 1 supra. Os seus estatutos e regulamentos devem estar de harmonia com as
exigéncias e obrigacdes dos Estatutos e regulamentos da FFTL. A FFTL tera a responsabilidade
primaria pela regulacdo das matérias relativas a arbitragem, ao combate a dopagem, a inscri¢do
de jogadores, ao licenciamento de clubes, a imposi¢do de medidas disciplinares, incluindo méa
conduta ética, bem como as medidas necessarias para proteger a integridade das competicdes.

3. As entidades mencionadas no n.° 1 supra tomam todas as deliberacdes sobre quaisquer matérias
relativas a sua afiliacdo com independéncia em relacéo a qualquer érgédo externo. Esta obrigacao
aplica-se independentemente da sua estrutura societaria.

4.  Em qualquer caso, nenhuma pessoa singular ou coletiva (incluindo sociedades holding e filiais)
pode exercer controlo sobre mais do que um clube ou grupo de clubes sempre que a integridade
de qualquer jogo ou competicao possa ser comprometida.
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- I11 PRESIDENTE HONORARIO E MEMBRO HONORARIO -

Artigo 23 Presidente Honorario e Membro Honorario

1. O Congresso pode conceder o titulo de presidente honorario ou membro honoréario a quaisquer
pessoas, por servicos meritorios ao futebol.

2. O Comité Executivo fara estas nomeacdes.

3. O presidente honorario ou 0 membro honorério pode participar no Congresso. Podem juntar-se
ao debate, mas ndo tém direito de voto.
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- IV ORGANIZACAO -

Artigo 24.° Orgéos da FFTL

O Congresso € o 6rgao supremo e legislativo.

O Comité Executivo € o 6rgdo executivo.

O Secretariado-Geral € o 6rgdo administrativo.

Os Comités permanentes e ndo permanentes aconselham e assistem o Comité Executivo e 0

Secretariado-Geral no cumprimento dos seus deveres. Os seus deveres, composicdo e

funcionamento s&o definidos nos presentes Estatutos e/ou mediante regulamento especial

elaborado pelo Comité Executivo.

5. Os Organismos de Licenciamento de Clubes sdo responsaveis pelo sistema de licenciamento de
clubes da FFTL.

6. Os Comités Independentes desempenham as suas fun¢bes em conformidade com os presentes

Estatutos e os regulamentos aplicaveis. Os Comités Independentes sdo a Unidade de Auditoria e

Conformidade, o Comité Eleitoral e os Orgéos Jurisdicionais.

Os Orgaos Jurisdicionais s&o o Comité Disciplinar e Etica e o Comité de Recurso.

8. Os 6rgdos da FFTL sdo eleitos ou nomeados pela propria FFTL sem qualquer influéncia externa
e de acordo com os procedimentos descritos nos presentes Estatutos. Os membros dos 6rgédos nao
podem ter sido previamente condenados por qualquer crime incompativel com o cargo.

9. Os membros dos 6rgdos devem retirar-se do debate e da deliberacdo se existir qualquer risco ou

possibilidade de conflito de interesses. Em especial, os membros de 6rgdos devem, a todo o

tempo, conhecer e cumprir as disposicdes pertinentes do Codigo de Etica da FIFA em matéria de

conflitos de interesses e ajustar a sua conduta conforme for necessario (por ex., abster-se de
cumprir os seus deveres, notificar o presidente em caso de potenciais conflitos de interesses, tetc.).

AwnhE

~

Artigo 25.° Destituicdo de um membro de um 6rgao

1. O Congresso pode destituir um membro de um 6rgdo. O Comité Executivo pode incluir a
destituicdo de uma pessoa ou 6rgdo na ordem de trabalhos do Congresso. O Comité Executivo
pode igualmente destituir um titular de um 6rgéo a titulo provisério, a exce¢do dos membros dos
Comités Independentes. A destituicdo provisoria aprovada pelo Comité Executivo deve ser
confirmada no Congresso seguinte, salvo se 0 Comité Executivo entretanto a tiver levantado. Se
0 Congresso seguinte for de natureza eletiva, um membro destituido sera autorizado a ser
candidato eletivo (contanto que o membro em questdo preencha os critérios de elegibilidade
aplicaveis) a titulo condicional, ficando dependente da deliberacdo final do Congresso, que sera
tomada antes da eleigéo.

2. A proposta de destituicdo deve ser justificada. A proposta de destituicdo é enviada aos membros
da FFTL juntamente com a ordem de trabalhos.

3. Apessoaou O0rgdo em questdo tem o direito de apresentar a sua defesa perante o Comité Executivo
e/ou o0 Congresso.

4. Se a proposta de destituicdo for aceite, 0 Congresso ou o Comité Executivo tomara uma
deliberacdo por voto secreto. Para que a proposta seja aprovada é necessaria uma maioria de dois
tercos dos votos validos.

5. A pessoa ou 6rgdo destituido deve cessar as suas funcdes com efeitos imediatos.
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- A CONGRESSO -

Artigo 26.° Definicdo e composi¢do do Congresso

1. O Congresso é a assembleia onde se reinem regularmente todos os membros da FFTL. Constitui
0 6rgdo supremo e legislativo da FFTL. S6 um congresso regularmente reunido tem autoridade
para tomar deliberacdes.

2. O Congresso pode ser um Congresso Ordinario ou Extraordinrio. Em regra, o Congresso é
realizado presencialmente. Contudo, caso as circunstancias o exijam, o Congresso pode realizar-
se por teleconferéncia ou por videoconferéncia que permita aos delegados verem-se e ouvirem-se
mutuamente e em simultaneo. Sao aceites assinaturas eletronicas durante Congressos realizados
virtualmente. Contudo, os Congressos eletivos apenas podem ser realizados presencialmente.

3. O Congresso sera constituido de acordo com os principios da democracia representativa e terd em
conta a importancia da igualdade de género no futebol, os interesses do futebol feminino e a
representacdo das partes interessadas no futebol.

4. O Presidente preside a mesa do Congresso em conformidade com os presentes Estatutos, o
Regimento Interno do Congresso e quaisquer regulamentos aplicaveis.

5. O Comité Executivo pode nomear observadores que participam no Congresso sem direito de
debate ou de voto.

6. O presidente honorério e 0 membro honorério podem participar no Congresso. Podem juntar-se
ao debate, mas ndo tém direito de voto.

7. Os clubes e ligas que ndo sejam membros da FFTL podem participar no Congresso na qualidade
de observadores.

Artigo 27.° Delegados e votos

1. O Congresso é composto por 21 delegados com direito de voto, nos seguintes termos:
a) 14 (catorze) delegados votantes dos Municipios, com 14 votos;

b) 1 (um) delegado votante da Primeira Liga (eleito pela Primeira Liga), com 1 voto;
c) 1 (um) delegado votante da Segunda Liga (eleito pela Segunda Liga), com 1 voto;
d) 1 (um) delegado votante da federacéo de futebol feminino, com 1 voto;

e) 1 (um) delegado votante da associagdo de treinadores, com 1 voto;

f) 1 (um) delegado votante da associagdo de arbitragem, com 1 voto;

g) 1 (um) delegado votante da federacdo de futebol juvenil, com 1 voto;

h) 1 (um) delegado votante da federacéo de futsal, com 1 voto.

2. Cada Membro pode fazer-se representar por um numero maximo de 3 (trés) delegados, apenas
um destes delegados é o delegado votante e deve ser inscrito como tal antes de um congresso. Se
um Membro for representado por mais do que um delegado, pelo menos um deles deve ser uma
representante feminina.

3. Os delegados devem pertencer ao Membro que representem e ser nomeados ou eleitos pelo 6rgao
competente desse Membro. Mediante solicitacdo, os delegados devem igualmente poder
apresentar provas deste facto.

4. Apenas o Presidente do Membro ou alguém devidamente nomeado pelo Comité Executivo do
Membro tém direito a votar. Nao sdo admitidos votos por procuragao ou por carta.

5. O Comite Executivo e o Secretario-Geral participam no Congresso sem direitos de voto. Durante
0s seus mandatos, os membros do Comité Executivo ndo podem ser nomeados como delegados
da sua associacdo no Congresso.
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Artigo 28.° Competéncia

Compete ao Congresso:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

Aprovar ou alterar os Estatutos e o Regimento Interno do Congresso;

Nomear 3 (trés) delegados de diferentes Membros para verificar e aprovar a ata da reunido
anterior;

Eleger o Presidente, o vice-presidente e os membros do Comité Executivo;

Eleger os presidentes, vice-presidentes e membros dos Comités Independentes (Orgéos
Jurisdicionais, Unidade de Auditoria e Conformidade e Comité Eleitoral); sob proposta do Comité
Executivo;

Nomear 3 (trés) escrutinadores para contar os votos e assistir o Secretario-Geral na distribuicdo dos
boletins de voto emitidos para as elei¢des.

Aprovar as demonstracfes financeiras anuais e auditadas, incluindo as demonstracdes financeiras
consolidadas e o relatério anual;

Aprovar o or¢camento;

Aprovar o relatério de atividades da FFTL;

i) Nomear os auditores externos e independentes sob proposta do Comité Executivo;

)
K)

1)

m)

n)

0)

Fixar as quotizacdes dos membros sob proposta do Comité Executivo;

Decidir, sob proposta do Comité Executivo, a atribuicao do titulo de presidente honorario ou
membro honorario;

Admitir, suspender ou expulsar um membro;

Revogar o mandato de um ou varios membros de um 6rgdo da FFTL;

Aprovar deliberagdes a pedido de um membro em conformidade com os presentes Estatutos;
Dissolver a FFTL.

Artigo 29.° Quorum do Congresso

1.

As deliberacdes do Congresso apenas sdo validas se estiver presente a maioria (mais de 50%) dos
delegados que representam os Membros com direito de voto.

Se néo for obtido o quérum, o Congresso retine em segunda convocagédo 24 horas ap0s a primeira,
com a mesma ordem de trabalhos.

N&o é exigido quérum para o Congresso em segunda convocagdo, salvo se qualquer ponto da
ordem de trabalhos propuser:

a) A alteracdo dos Estatutos da FFTL;

b) A eleicdo do Presidente, do vice-presidente e dos membros do Comité Executivo;

c) A celeicdo dos presidentes, vice-presidentes ou vogais dos Comités Independentes;

d) A destituicdo de um ou varios membros de um 6rgédo da FFTL;

e) A suspensdo ou expulsdo de um membro da FFTL,;

f)  Adissolucdo da FFTL.

Uma vez declarado que o Congresso foi convocado e reunido em conformidade com os presentes
Estatutos, o quérum néo seré afetado pela saida de delegados.
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Artigo 30.°Deliberag6es do Congresso

1. Salvo disposicdo em contrario nos Estatutos, uma maioria (mais de 50%) dos votos expressos
validos é suficiente para que uma votacgao seja valida. O numero de votos validos contados decide
a maioria. Os boletins de voto deteriorados ou em branco, ou quaisquer outras formas de abstencéo,
sdo ignorados no célculo da maioria.

2. As deliberactes que carecam de voto sdo tomadas por exibicdo de um cartdo (verde para voto a
favor, vermelho para voto contra e amarelo para abstencdo) ou por contagem eletronica. Se a
exibicao de cartdes ndo resultar numa maioria clara a favor de uma proposta, a votacgéo é efetuada
por chamada nominal, por ordem alfabética.

Artigo 31.° EleicGes

As eleices devem ser realizadas por voto secreto.

As eleigdes sdo reguladas pelo Codigo Eleitoral da FFTL e supervisionadas pelo Comité Eleitoral.

Se um candidato néo tiver oponente para o lugar, pode ser eleito por aclamagéo.

N&o é permitido o voto por carta ou procuragao.

A eleicdo para um lugar no Comité Executivo realiza-se por lugar. Pelo menos um lugar fica

reservado a um candidato do sexo feminino. Todos os candidatos a um lugar no Comité Executivo

sdo propostos por pelo menos 3 (trés) membros. Cada membro apenas pode apoiar um candidato
para cada lugar. Se um membro apoiar mais do que um candidato para determinado lugar, nenhuma
manifestacdo de apoio para esse lugar sera considerada valida.

6. A celeicdo para o cargo de Presidente e vice-presidente realiza-se do seguinte modo:

a) se houver 2 (dois) candidatos na primeira volta, é necessaria a maioria (mais de 50%) dos votos
expressos validos dos Membros presentes e com direito de voto; e

b) se houver mais do que 2 (dois) candidatos na primeira volta, sdo necessarios 2/3 (dois tercos)
dos votos dos Membros presentes e com direito de voto. Se nenhum candidato receber 2/3
(dois tercos) dos votos na primeira volta, todos os candidatos passam a segunda volta. A partir
da segunda volta (se necessario), é necessaria a maioria (mais de 50%) dos votos expressos
validos dos Membros presentes e com direito de voto. Se nenhum candidato for eleito, o
candidato que obtiver o menor nimero de votos é eliminado da volta seguinte. Este processo
continua (se necessario) até restarem 2 (dois) candidatos e ser alcan¢ada uma maioria.

7. Paraa eleicdo dos outros membros do Comité Executivo referidos no artigo 38.°, n.° 1, alinea c),
é/sdo eleito(s) o(s) candidato(s) que receber(em) o maior nimero de votos em relacdo ao(s)
lugar(es) vago(s).

8. O Presidente, o Vice-Presidente e os membros dos Comités Independentes (isto é, da Unidade de
Auditoria e Conformidade, do Comité eleitoral e dos 6rgéos jurisdicionais) sdo eleitos pelo
Congresso por maioria (mais de 50%). Estas elei¢des podem realizar-se em bloco. Contudo, a
pedido de 3 (trés) delegados que representam os Membros, terd lugar um voto em separado para
um candidato especifico.

9. Em caso de empate em quaisquer elei¢oes de qualquer 6rgéo, ha lugar a duas novas voltas de acordo
com o procedimento previsto no presente artigo. Se o empate persistir, o lugar em causa
permanecera vago até um novo Congresso eletivo se reunir para proceder a novas eleices de
acordo com os presentes Estatutos.

10. Os boletins de voto em branco, os votos nulos ou os votos eletrénicos manipulados por qualquer

meio, e bem assim as abstencdes, ndo serdo contados para calcular a maioria.

agrOdE
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11. As candidaturas a qualquer um dos lugares do Comité Executivo devem ser apresentadas ao
Secretariado-Geral com a antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias em relacdo ao
Congresso eletivo em questéo. A lista oficial de candidatos tem de ser enviada aos Membros da
FFTL com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo ao Congresso no qual o Comité
Executivo vai ser eleita. O disposto no presente nimero também se aplica quando as elei¢Bes tém
lugar durante um Congresso Extraordinario.

12. As candidaturas a qualquer um dos lugares dos Comités Independentes (isto é, Unidade de
Auditoria e Conformidade, Comité eleitoral e Orgdos jurisdicionais) devem ser enviadas aos
Membros da FFTL com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo ao Congresso no qual
serdo eleitos 0s membros em questao.

Artigo 32.° Congresso Ordinario

=

O Congresso Ordinario retine todos 0s anos.

2. O local e data sao fixados pelo Comité Executivo. Os membros sdo notificados por escrito com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

3. A convocatoria deve ser efetuada por escrito com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em

relacdo a data do Congresso. Esta convocatdria deve incluir a ordem de trabalhos, o relatério de

atividades da FFTL, as demonstracdes financeiras e o relatério dos auditores, e quaisquer outros

documentos pertinentes.

Artigo 33.°Ordem de Trabalhos do Congresso Ordinario

1. O Secretario-Geral elabora a ordem de trabalhos sob proposta do Comité Executivo e dos Membros.
Qualquer proposta que um membro pretenda apresentar ao Congresso deve ser enviada para o
Secretariado-Geral por escrito, com uma breve explicacdo, com a antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) dias em relacdo a data do Congresso.

2. A ordem de trabalhos do Congresso inclui os seguintes pontos obrigatorios:

a) Declaracdo em como o Congresso foi convocado e reunido de acordo com os Estatutos da
FFTL;

b) Aprovacdo da ordem de trabalhos;

c) Intervencdo do Presidente;

d) Nomeacdo de delegados de diferentes Membros para verificar a ata;

e) Nomeacdo do escrutinador;

f)  Eleicdo do Presidente, do vice-presidente e os membros do Comité Executivo (se aplicavel);

g) Eleicdo dos membros dos Comites Independentes (Unidade de Auditoria e Conformidade,
Comité Eleitoral e Orgdos Jurisdicionais) sob proposta do Comité Executivo;

h)  Suspens&o ou expulsédo de membros (se aplicavel);

i)  Aprovacdo da ata do Congresso anterior;

J) Relatorio de atividades da FFTL (contendo as atividades desenvolvidas desde o ultimo
Congresso);

k) Apresentacdo do balanco consolidado e revisto e da demonstracéo de resultados;

I) Aprovacdo das demonstracOes financeiras;

m) Aprovacdo do orcamento;

n) Admissdo de membros (se aplicavel);

0) Votacdo de propostas de alteracdo dos Estatutos (se aplicavel);

p) Discussdo de propostas apresentadas pelos Membros e pelo Comité Executivo;

gq) Nomeacdo dos auditores independentes (se aplicavel) sob proposta do Comité Executivo;




r)  Destituicdo de uma pessoa ou de um 6rgéo (se aplicavel);
s)  Quaisquer outros pontos propostos pelos Membros ou pelo Comité Executivo da FFTL.

3. A ordem de trabalhos do Congresso Ordinario pode ser alterada desde que 3/4 (trés quartos) dos
Membros presentes no Congresso e com direito a votar aprovem essa proposta.

4. E vedado ao Congresso deliberar sobre qualquer ponto no incluido na ordem de trabalhos.

Artigo 34.° Congresso Extraordinario

=

O Comité Executivo pode convocar um Congresso Extraordinario em qualquer momento.

2. O Comiteé Executivo deve convocar um Congresso Extraordinario se 1/3 (um terco) dos delegados
representantes dos membros da FFTL o requererem por escrito. O requerimento deve especificar
0s pontos da ordem de trabalhos. O Congresso Extraordinario realiza-se no prazo de 30 (trinta) dias
a contar da rececdo do requerimento. Se o Congresso Extraordinario ndo for convocado, o delegado
que representa 0s membros que o requereram pode convocar o0 Congresso ele préprio. Como ultimo
recurso, 0 membro pode solicitar assisténcia a FIFA e a AFC.

3. O membro é notificado do local, data e ordem de trabalhos com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias em relacdo a data do Congresso Extraordinario. Esta convocatoria inclui a ordem de
trabalhos e quaisquer outros documentos pertinentes.

4. Quando um Congresso Extraordinario é convocado por iniciativa do Comité Executivo, esta deve
elaborar a ordem de trabalhos. Quando um Congresso Extraordinario € convocado a requerimento
dos Membros, a ordem de trabalhos deve incluir as questfes levantadas por esses Membros.

5. Aordem de trabalhos de um Congresso Extraordinario ndo pode ser alterada.

Artigo 35.°Alteracdes aos Estatutos e ao Regimento Interno do Congresso

=

O Congresso é responsavel pela alteracdo dos Estatutos e do Regimento Interno do Congresso.

2. Qualquer proposta de alteragdo dos Estatutos e do Regimento Interno do Congresso deve ser
apresentada por escrito ao Secretariado-Geral, com uma breve explicacdo, por um Membro ou pelo
Comité Executivo. Uma proposta apresentada por um Membro € valida desde que tenha sido
apoiada por escrito por pelo menos dez outros membros.

3. A proposta de alteracdo dos presentes Estatutos ou do Regimento Interno do Congresso da FFTL
apenas € aprovada com o voto favoravel de 3/4 (trés quartos) dos delegados que representarem 0s
Membros presentes e com direito a votar.

4. A FFTL comunica a FIFA e a AFC quaisquer alteracdes aos seus Estatutos, traduzidas, se

necessario, para uma lingua oficial comum da FIFA e da AFC.

Artigo 36.° Atas

O Secretario-Geral é responsavel por lavrar a ata no Congresso. A ata é verificada pelos Membros
designados e definitivamente aprovada no Congresso seguinte.

Artigo 37.° Data de entrada em vigor das deliberacgdes

As deliberacdes aprovadas pelo Congresso entram em vigor imediatamente apds o encerramento do
Congresso, salvo estipulagdo em contrério nos presentes Estatutos ou se 0 Congresso fixar outra data para a
entrada em vigor da deliberacéo.
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- B. COMITE EXECUTIVO -

Artigo 38.° Composicao

1. O Comité Executivo é composta por 7 membros, devendo pelo menos um dos membros do Comité
Executivo ser do sexo feminino, nos seguintes termos:
a. 1 (um) Presidente;
b. 1 (um) Vice-Presidente;
c. 5(cinco) vogais.

2. O Presidente, o vice-presidente e os vogais do Comité Executivo sdo eleitos pelo Congresso. Cada
candidato na eleicdo dos membros do Comité Executivo deve ser proposto por pelo menos um
Membro.

3. O mandato do Presidente, do vice-presidente e dos membros do Comité Executivo é de 4 (quatro)
anos. Nenhuma pessoa pode exercer o cargo de Presidente por mais de 3 (trés) mandatos
(consecutivos ou ndo). Todos os outros membros (incluindo qualquer vice-presidente) do Comité
Executivo ndo podem exercer mais de 3 (trés) mandatos (consecutivos ou ndo). Qualquer periodo
de mandato parcial conta como um mandato completo.

4. Os membros do Comité Executivo ndo podem ser menores de 25 anos de idade. Os membros do
Comité Executivo devem ja ter estado ativos no futebol por um minimo de 4 (quatro) anos antes da
sua eleicdo, ndo podem ter sido previamente condenados por um crime e devem residir no territorio
de Timor-Leste. Os membros do Comité Executivo devem submeter-se a uma verificacdo de
integridade pelo Comité Eleitoral, antes da sua elei¢éo ou reeleic&o.

5. As candidaturas devem ser enviadas para o Secretariado-Geral da FFTL. A lista oficial de
candidatos deve ser enviada aos Membros da FFTL juntamente com a ordem de trabalhos do
Congresso no qual o Comité Executivo vai ser eleita.

6. Um membro do Comité Executivo ndo pode ser simultaneamente membro de umo Comité
independente (isto €, 0 Comité eleitoral ou os 6rgdos jurisdicionais) da FFTL.

7. Se um lugar ou até 50% dos lugares do Comité Executivo vagarem, o Comité Executivo deve
preencher o(s) lugar(es) em questdo até ao Congresso seguinte, altura em que sera(ao) eleito(s) o(s)
substituto(s) para o(s) lugar(es) em relacdo ao restante periodo do mandato.

8. Se mais do que 50% dos lugares no Comité Executivo vagarem, o Secretario-Geral convoca um
Congresso Extraordinario no prazo previsto. Entretanto, os restantes membros do Comité Executivo
gerem a atividade diéria da FFTL até a realizagdo de novas eleicoes.

9. Qualquer lugar no Comité Executivo considera-se vago em caso de morte, reniincia ao cargo, ou se
0 membro em questéo estiver permanentemente impedido de exercer a sua funcéo oficial.

Artigo 39.° Reunides

1. O Comité Executivo reune pelo menos 4 (quatro) vezes ao ano. As reunides do Comité Executivo
podem realizar-se presencialmente ou por videoconferéncia.

2. Compete ao Presidente convocar as reunides do Comité Executivo. Se mais do que 50% dos
membros do Comité Executivo requererem uma reunido, o Presidente deve convocéa-la no prazo de
15 (quinze) dias a contar da rececdo do requerimento. Se o Presidente ndo convocar a reunido
requerida no prazo acima referido, os outros membros do Comité Executivo convoca-la-&o eles
préprios, mas devem enviar a ordem de trabalhos a todos os membros do Comité Executivo pelo
menos 3 (trés) dias antes da reunido em conformidade com o disposto no n.° 3 infra.
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3. O Presidente, assistido pelo Secretariado-Geral, elaborard a ordem de trabalhos. Cada membro do
Comité Executivo tem o direito de propor pontos para inclusdo na ordem de trabalhos. Os membros
do Comité Executivo devem apresentar os pontos que desejam incluir na ordem de trabalhos da
reunido ao Secretariado-Geral com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias em relacdo a reunido. A
ordem de trabalhos deve ser enviada aos membros do Comité Executivo pelo menos 3 (trés) dias
antes da reunido, por meios de comunicacgéo escrita (por ex., correio eletrénico ou aplicacfes de
mensagens).

4. O Secretario-Geral participa nas reunides do Comité Executivo com fungdes consultivas. Se o
Secretério-Geral ndo conseguir comparecer numa reunidao, pode nomear um representante para comparecer
na reunido em seu nome, sujeito a aprovagdo do Comité Executivo.

5. As reunides do Comité Executivo nao sdo abertas ao publico. Contudo, o Comité Executivo pode
convidar terceiros para comparecer. Tais terceiros ndo tém direitos de voto, e apenas podem
exprimir uma opinido com a autorizacdo do Comité Executivo.

6. O Presidente também pode convocar o Comité Executivo com carater de urgéncia para tratar de
quaisquer questdes que carecam de resolucao imediata entre duas reuniées do Comité Executivo.
Se os membros do Comité Executivo ndo puderem reunir-se presencialmente, as deliberacGes
podem ser aprovadas através de outros meios modernos de comunicagdo escrita (por ex., correio
eletronico ou aplicagbes de mensagens).

Artigo 40.° Competéncias do Comité Executivo

Compete ao Comité Executivo:

a) Deliberar sobre todas as matérias que ndo sejam da competéncia do Congresso ou que ndo
estejam reservadas a outros 6rgaos por lei ou nos termos dos presentes Estatutos;

b) Preparar, com a assisténcia do Secretariado-Geral, e convocar, o0 Congresso Ordinério e
Extraordinério;

c) Nomear os presidentes, vice-presidentes e membros dos Comités permanentes;

d) Deliberar constituir Comités ndo permanentes, caso seja necessario em qualquer momento;
e) Aprovar e emitir os regulamentos para a organizacdo de Comités permanentes e néo
permanentes;

f)  Nomear o Secretario-Geral, sob proposta do Presidente. O Secretario-Geral pode ser
destituido pelo Comité Executivo sem proposta prévia do Presidente;

g) Propor os auditores independentes e externos ao Congresso;

h) Nomear substitutos para preencher vagas nos Comités Independentes até ao Congresso
seguinte;

i)  Aprovar e emitir regulamentos que regulem as condicdes de participacdo em competicdes
organizadas pela FFTL, bem como a organizagéo dessas competicoes;

J)  Aprovar e emitir regulamentos sobre um sistema de licenciamento de clubes que regule a
participagdo dos clubes nas competicGes da FFTL e da AFC, em conformidade com os requisitos
minimos do sistema de licenciamento de clubes definido pela AFC e pela FIFA;

k) Nomear os treinadores para as selecfes e outro pessoal técnico;

I)  Aprovar e emitir o Regulamento de Organizacgéo Interna da FFTL;

m) Assegurar que os presentes Estatutos séo aplicados e adotar os mecanismos executivos
necessarios para a sua aplicacéo;

n) Destituir um membro de um érgéo, a exce¢do dos Comites Independentes, ou suspender um
Membro da FFTL provisoriamente até ao Congresso seguinte;

0) Delegar tarefas da sua competéncia a outros 6rgaos;

p) Nomear observadores que podem participar no Congresso sem direito de debate ou de voto;
q) Propor a nomeacdo dos presidentes, vice-presidentes e membros dos Comités Independentes,
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para ratificacdo pelo Congresso;

r)  Nomear os membros dos Organismos de Licenciamento de Clubes;

s) Decidir o local, a calendarizagdo e o nimero de equipas participantes nas competi¢es da
FFTL;

t)  Assegurar que os Estatutos sdo aplicados e adotar 0s mecanismos executivos necessarios
para a sua aplicacéo;

u) Delegar tarefas da sua competéncia a outros 6rgéos da FFTL ou a terceiros.

Artigo 41.° Deliberactes

1.

2.

o ks

O Comité Executivo ndo pode deliberar validamente sem a presenca da maioria (mais de 50%) dos
seus membros. A participacdo por videoconferéncia é considerada como uma presenca.

O Comité Executivo delibera por maioria (mais de 50%) dos membros presentes. Em caso de
empate, o Presidente tem voto de qualidade. N&o sdo admitidos votos por procuragao ou por carta.
Quando uma reunido do Comité Executivo é realizada por videoconferéncia, € permitido votar
online ou através de outros meios modernos de comunicacao escrita (por ex., correio eletrénico ou
aplicagdes de mensagens).

Qualquer membro do Comité Executivo deve retirar-se do debate e da deliberacdo se existir
qualquer risco ou possibilidade de conflito de interesses.

A deliberacao tomada € lavrada em ata.

A deliberagdo tomada pelo Comité Executivo produz efeitos imediatos, salvo deliberagdo do
Comité Executivo em contrario.
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- C. PRESIDENTE -

Artigo 42.°Presidente

1. O Presidente representa a FFTL em geral.

2. O Presidente € principalmente responsavel por:

a) Assegurar que o objeto estatutario, a missao, a direcdo estratégica, as politicas e os valores da
FFTL séo prosseguidos de forma sustentavel, promovendo uma imagem positiva da FFTL;

b) Implementar as deliberacdes tomadas pelo Congresso e pelo Comité Executivo através do
Secretariado-Geral;

c) Assegurar o funcionamento eficaz dos 6rgédos da FFTL, de modo a alcancar os objetivos
descritos nos presentes Estatutos;

d) Supervisionar o trabalho do Secretariado-Geral;

e) RelacGes entre a FFTL e os seus Membros, a FIFA, a AFC, as instituicdes politicas e outras
organizacoes.

f)  Assinar transac@es financeiras juntamente com o Secretéario-Geral ou o tesoureiro.

3. Apenas o Presidente pode propor a nomeacao e destituicdo do Secretario-Geral. Contudo, o
Presidente pode igualmente propor ao Comité Executivo a destituicdo do Secretario-Geral.

4. O Presidente preside as reunides do Congresso, do Comité Executivo e do Comité de Emergéncia
e dos Comités das quais tenha sido nomeado presidente.

5. O Presidente tem direito de voto ordinario no Comité Executivo.

6. Se o lugar de Presidente vagar na acecdo do artigo 38.%, n.° 9, dos presentes Estatutos, ele é
substituido pelo vice-presidente até ao Congresso seguinte. Este Congresso elege um novo
Presidente para o restante periodo do mandato.

7. Quaisquer outras competéncias do Presidente, e bem assim a sua remuneracéo, constarao das regras
de organizacdo interna da FFTL, aprovadas pelo Comité Executivo e partilhadas com o Congresso.

Artigo 43.° Representacao e assinatura

O Presidente tem direito a assinar em nome da FFTL. O Comité Executivo pode elaborar regras de
organizacdo interna relativas a assinatura conjunta dos titulares de 6rgaos, em especial em caso de auséncia
do Presidente, e acerca de todas as atividades importantes da FFTL.

Artigo 44.° Vice-Presidente

O Vice-Presidente é eleito diretamente por votacdo no Congresso. As suas competéncias e 0s deveres sdo 0s
seguintes:

1. Atuar no ambito das tarefas atribuidas pelo Presidente e responder perante o Presidente pela
implementacdo das tarefas atribuidas;

2. Assinar documentos com a autorizagdo do Presidente;

3. Supervisionar o trabalho do Secretario-Geral na area da competéncia do vice-presidente e reportar
ao Presidente.
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- D. SECRETARIADO-GERAL -

Artigo 45.°Secretariado-Geral

O Secretariado-Geral € 0 6rgdo executivo, operacional e administrativo e desenvolve o trabalho da FFTL
sob a direcdo do Secretario-Geral. Os membros do Secretariado-Geral estdo sujeitos ao regulamento de
organizacdo interna da FFTL e devem cumprir as tarefas que Ihes forem atribuidas da melhor forma, sob a
direcdo do Secretério-Geral.

Artigo 46.° Secretario-Geral

1. O Secretério-Geral é o diretor-geral executivo do Secretariado-Geral da FFTL.

2. O Secretario-Geral € nomeado pelo Comité Executivo sob proposta do Presidente, com base num
contrato regulado pelo direito privado, devendo possuir as necessarias qualificagdes e experiéncia
profissional.

3. Compete ao Secretério-Geral:

a. Implementar as deliberacdes tomadas pelo Congresso e pelo Comité Executivo em
conformidade com as diretivas do Presidente;

b. Comparecer no Congresso e nas reunides do Comité Executivo, do Comité de Emergéncia e
dos Comités permanentes e ndo permanentes;

c. Organizar o congresso e as reunides do Comité Executivo e dos outros 6rgaos;

d. Elaborar as atas do Congresso, do Comité Executivo, do Comité de Emergéncia e dos
Comités permanentes e ndo permanentes;

e. Manter e gerir adequadamente a contabilidade da FFTL, de acordo com as orientagdes do
Comité Executivo;

f. A correspondéncia da FFTL,;
As relagbes com os membros, os Comités, a FIFA, a AFC e a AFF, sob a direcdo do
Presidente;

h.  Organizar o Secretariado-Geral;

i Anomeacao e destituicdo do pessoal do Secretariado-Geral, ap6s confirmacao do Presidente;
J.  Propor dirigentes ao Presidente;
k. Prestar ao Comité eleitoral apoio logistico e operacional para as elei¢des.

4. Quaisquer outras competéncias e deveres do Secretario-Geral serdo estipuladas no Regulamento de
Organizacdo Interna da FFTL.
5. O Secretéario-Geral ndo pode ser delegado do Congresso ou membro de qualquer 6rgao da FFTL.
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Artigo 47.° Comités Permanentes

1. S&o Comités Permanentes da FFTL:

a) Comité Financeiro;

b) Comité Técnico e de Desenvolvimento;

c) Comité Organizador das Competicdes da FFTL,;
d) Comité de Arbitragem;

e) Comité para o Futebol Feminino;

f) Comité para o Estatuto dos Jogadores;

g) Comite para o Futebol Juvenil e Amador;

h) Comité de Marketing e Comunicag&o Social,

i) Comité de Medicina Desportiva.

2. Os presidentes, vice-presidentes e vogais dos Comités permanentes podem ser membros do
Comité Executivo.

3. Os membros de cada Comité permanente sdo nomeados pelo Comité Executivo sob proposta dos
Membros da FFTL ou do Presidente. Os presidentes, 0s vice-presidentes e 0s vogais dos Comités
permanentes sdo nomeados por um mandato de quatro anos. Podem ser nomeados ou destituidos
pelo Comité Executivo em qualquer momento sem a aprovacao do Congresso.

4. Os membros dos Comités permanentes devem, no geral, possuir a capacidade, as aptiddes, a
experiéncia e os conhecimentos especializados necessarios para cumprir as tarefas e deveres dos
seus respetivos Comités. O Comité Executivo deve assegurar a representacdo adequada das
mulheres e das partes interessadas nos Comités permanentes.

5. Cada presidente representa o seu Comité permanente e exerce atividade em conformidade com
as disposicdes aplicaveis do Regulamento de Organizacdo Interna da FFTL aprovado pelo
Comité Executivo.

6. Cada presidente fixa as datas das reunides em colaboracdo com o Secretario-Geral, assegura a
execucdo de todas as tarefas e informa o Comité Executivo. As reunides podem realizar-se
presencialmente ou por videoconferéncia.

7. O Comité Executivo e cada Comité permanente, este Gltimo com a aprovacdo do Comité
Executivo, podem, se necessario, criar um gabinete e/ou uma subComité para resolver questdes
urgentes; nessa eventualidade, as delibera¢6es podem ser tomadas através de meios modernos
de comunicacdo escrita (por ex., correio eletronico ou aplicacfes de mensagens). Quaisquer
debates e deliberacGes do gabinete e/ou do subComité sdo comunicados ao Comité permanente
em questdo assim que for possivel fazé-lo.

8. Cado Comité permanente pode propor ao Comité Executivo alteracdes as disposicdes pertinentes
do Regulamento de Organizacdo Interna da FFTL que digam respeito a suo Comité.

Artigo 48.° Comité Financeiro

O Comité Financeiro monitoriza a gestdo financeira e aconselha o Comité Executivo em assuntos
financeiros e de gestdo de ativos. O Comité Financeiro analisa o orcamento da FFTL e as demonstracfes
financeiras preparadas pelo Secretario-Geral e submete-os & aprovacdo do Comité Executivo. E
composto por um presidente, o tesoureiro (que é o vice-presidente) e 1 (um) vogal.

Artigo 49.° Comité Técnica e de Desenvolvimento

O Comité Técnico, de Desenvolvimento, de Estudos Estratégicos e de Futebol analisa principalmente
0s aspetos basicos da formacéo e desenvolvimento técnico do futebol; trata de questbes gerais relativas
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ao futebol, mas principalmente relativas a sua estrutura, bem como das relacdes entre Clubes, Ligas,
Membros, a FIFA e a AFC e trata das estratégias globais para o futebol e sua situacdo politica, econdmica
e social. E composto por um presidente, um vice-presidente e 1 (um) vogal.

Artigo 50.° Comité Organizadora das Competicdes da FFTL

O Comité Organizador das Competi¢cdes da FFTL organiza as competi¢Ges de futebol, futsal e futebol
de praia da FFTL a qualquer nivel no seio da FFTL, em conformidade com o disposto nos presentes
Estatutos e nos regulamentos aplicaveis as competicdes da FFTL. E composto por um presidente, um
vice-presidente e 1 (um) vogal.

Compete ao Comité Organizador das Competicdes da FFTL:

1. Debater e planear os diferentes tipos de competicdes da Federacéo e fazer recomendacdes
adequadas ao Comité Executivo.

2. Inspecionar os estadios sempre que for necessario para escolher estadios adequados para as
competicdes.

3. Formular as normas e regulamentos para cada tipo de competicéo.

4. Supervisionar a organizacdo das competicoes.

5. Assumir os demais deveres atribuidos pelo Comité Executivo em matéria de competigdes.

Artigo 51.° Comité de Arbitragem

O Comité de Arbitragem implementa as Leis do Jogo. Nomeia o0s arbitros para os jogos das competicdes
organizadas pela FFTL, organiza as questdes da arbitragem no seio da FFTL em colaboracdo com a
administracdo da FFTL e monitoriza a educacdo e formac&o de arbitros. E composto por um presidente,
um vice-presidente e 1 (um) vogal. Todos eles devem ser antigos arbitros.

Artigo 52.° Comité para o Futebol Feminino

O Comité para o Futebol Feminino organiza as competicdes de futebol feminino da FFTL e trata de
todas as questdes relacionadas com o futebol feminino. E composto por um presidente, um vice-
presidente e 1 (um) vogal.

Artigo 53.° Comité para o Estatuto dos Jogadores

1. O Comité para o Estatuto dos Jogadores define e monitoriza o cumprimento dos regulamentos
de transferéncia de acordo com o Regulamento relativo ao Estatuto e Transferéncia de
Jogadores da FIFA, determinando o estatuto dos jogadores para diversas competi¢cdes da FFTL.
O Comité Executivo pode elaborar regulamentos especiais que regulem os poderes de jurisdi¢cdo
do Comité para o Estatuto dos Jogadores. O Comité para o Estatuto dos Jogadores € composto
por um presidente, um vice-presidente e 1 (um) vogal.

2. Os litigios sobre o estatuto dos jogadores que envolvam a FFTL, os seus Membros, e 0s
Jogadores, Oficiais e agentes de jogos e de jogadores sdo, em Ultima instancia, resolvidos pelo
CAS, salvo se tal for expressamente proibido pela legislagdo em vigor em Timor-Leste.

Artigo 54.° Comité para o Futebol Juvenil e Amador
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O Comite para o Futebol Juvenil e Amador trata das questdes relativas ao futebol juvenil e amador com
a FFTL e os seus Membros. E composto por um presidente, um vice-presidente e 1 (um) vogal.

Artigo 55.° Comité de Marketing e Comunicacéo Social

O Comité de Marketing e Comunicacdo Social trata das condi¢des de trabalho para os meios de
comunicagdo social em eventos da FFTL, mantém relagcbes com as organizagdes de comunicagao social,
aconselha o Comité Executivo no que diz respeito a redacao e aplicacdo de contratos entre a FFTL e 0s
seus parceiros de marketing/televisao e analisa as estratégias de marketing e televisao que tenham sido
aconselhadas. E composto por um presidente, um vice-presidente e 1 (um) vogal.

Artigo 56.° Comiteé de Medicina Desportiva

O Comite de Medicina Desportiva trata de todos os aspetos médicos do futebol, incluindo, entre
outros, o combate a dopagem. E composto por um presidente, um vice-presidente e 1 (um) vogal.
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- F. ORGANISMOS DE LICENCIAMENTO DE CLUBES -

Artigo 57.° Organismos de Licenciamento de Clubes

1. Os Organismos de Licenciamento de Clubes s@o responsaveis pelo sistema de licenciamento de
clubes da FFTL, de acordo com o Regulamento de Licenciamento de Clubes da FFTL e da AFC.

2. Os Organismos de Licenciamento de Clubes consistem num érgédo de primeira instancia e num
6rgdo de recurso. Cada 6rgdo de licenciamento de clubes é composto por um Presidente, um
Vice-Presidente e até 3 (trés) vogais, nomeados pelo Comité Executivo. Os seus membros nao
podem pertencer a qualquer outro 6rgéo da FFTL, Organizacdo de Liga e Clubes, nem podem
desenvolver quaisquer atividades nesses 0rgaos.

3. O mandato dos Organismos de Licenciamento de Clubes é de 4 (quatro) anos. O seu mandato
pode ser renovado.

4.  As deliberacdes tomadas pelo 6rgéo de recurso de licenciamento de clubes apenas podem ser
objeto de recurso perante 0 CAS em conformidade com o disposto nos presentes Estatutos.

5. O Comité Executivo da FFTL emite regulamentos de licenciamento de clubes que regem o
sistema de licenciamento de clubes, estipulando, entre outros aspetos, a que clubes o sistema se
aplica. Como requisito minimo, o sistema de licenciamento de clubes deve ser implementado no
que diz respeito aos clubes da divisao de topo que se qualifiquem para as competicGes de clubes
da AFC com base no mérito desportivo.
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- G. COMITES INDEPENDENTES -

Artigo 58.° Independéncia Institucional

1. Os Comités Independentes, bem como os seus membros individuais, exercem as suas atividades e
cumprem os seus deveres de forma totalmente independente, mas sempre nos interesses da FFTL e
de acordo com os seus Estatutos e regulamentos.

2. Os presidentes, vice-presidentes e vogais dos Comités Independentes sdo eleitos pelo Congresso sob
proposta do Comité Executivo, apenas podendo ser exonerados das suas fungdes pelo Congresso.
N&o podem ser membros de qualquer outro 6rgdo da FFTL.

3. O mandato de todos os membros dos Comités Independentes tem a duracdo de quatro anos. Podem
ser reeleitos.

4. Os presidentes, vice-presidentes e vogais do Comité Eleitoral e da Unidade de Auditoria e
Conformidade, bem como os presidentes e vice-presidentes dos 6rgdos jurisdicionais, devem cumprir
os critérios de independéncia definidos no n.° 5 infra.

5. As pessoas referidas no n.° 4 supra, e bem como qualquer um dos seus familiares diretos, ndo podem
exercer ou ter exercido durante os quatro anos anteriores aos seus mandatos iniciais qualquer funcao
executiva na FFTL, num dos Membros da FFTL, numa liga ou num clube (incluindo em qualquer
uma das suas sociedades/organizacdes afiliadas), nem manter ou ter mantido nos quatro anos
anteriores ao seu mandato inicial qualquer relagcdo comercial substancial com a FFTL, um dos
Membros da FFTL, uma liga ou um clube (incluindo qualquer uma das suas sociedades/organizacdes
afiliadas). Por “familiar direto” entende-Se, no que diz respeito a uma pessoa, 0 conjuge ou parceiro
em unido de facto, irmdos, pais, avos, tios, tias, filhos (incluindo qualquer enteado ou crianca
adotada), netos, genro, nora, padrasto ou madrasta dessa pessoa, e incluindo qualquer outra pessoa,
devido a lacos de sangue ou de outro modo, com a qual o individuo tenha uma relagcdo semelhante a
uma relacdo familiar a qual essa pessoa preste apoio financeiro.

6. Os presidentes, vice-presidentes e membros dos Comités Independentes devem submeter-se a uma
verificacdo de integridade pelo Comité Eleitoral, antes da sua elei¢do ou reeleicéo.

Artigo 59.° Unidade de Auditoria e Conformidade

1. O Responsavel pela Auditoria e Conformidade € responsavel pela Unidade de Auditoria e
Conformidade. O Responsavel pela Auditoria e Conformidade deve ter conhecimentos e
experiéncia em assuntos financeiros e/ou regulamentares e juridicos e ndo pode estar envolvido
em qualquer deliberacdo que afete as operagdes da FFTL.

2. O Responsavel pela Auditoria e Conformidade aconselha, assiste e supervisiona o Comité
Executivo na monitorizagdo dos assuntos financeiros e de conformidade da FFTL, define
mecanismos de conformidade e monitoriza o cumprimento da regulamentacdo pertinente da
FFTL. Também supervisiona o Secretariado-Geral em assuntos financeiros e de conformidade.
O Responsavel pela Auditoria e Conformidade deve assegurar a exaustividade e fiabilidade da
contabilidade financeira e analisar as demonstracdes financeiras consolidadas e o relatério do
auditor independente e externo. Além disso, o Responsavel pela Auditoria e Conformidade deve
monitorizar os assuntos financeiros e de conformidade da FFTL e sugerir aos 6rgaos apropriados
quaisquer medidas que considere necessarias em resultado dessa monitorizagdo. O Responsavel
pela Auditoria e Conformidade deve, com a assisténcia do Secretariado-Geral, implementar um
programa de conformidade na FFTL.

3. O Regulamento de Organizacao Interna da FFTL inclui detalhes sobre as responsabilidades, a
cooperacao interna e outras matérias procedimentais da Unidade de Auditoria e Conformidade.

4. O Responsavel pela Auditoria e Conformidade € eleito pelo Congresso por um mandato de 4
(quatro) anos, apenas podendo ser exonerado das suas fungdes pelo Congresso. O Responsavel
pela Auditoria e Conformidade ndo pode pertencer a qualquer outro 6rgao da FFTL e deve
cumprir os requisitos de independéncia previstos no artigo 58.°.
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- G. COMITES INDEPENDENTES -

5. Se o Responsavel pela Auditoria e Conformidade deixar permanentemente de exercer as suas
funcdes oficiais durante o seu mandato, 0 Comité Executivo nomeia um substituto para exercer
essas funcBes até ao Congresso seguinte.

Artigo 60.° Comiteé Eleitoral

1. O Comiteé Eleitoral é o 6rgao responsavel por organizar e supervisionar o processo eleitoral em
conformidade com o Cddigo Eleitoral da FFTL.

2. O Comite Eleitoral é composta por um presidente, um vice-presidente e o nimero de vogais que
for considerado necessario. O presidente e o vice-presidente devem ter qualificacGes juridicas.

3. O presidente, o vice-presidente e outros membros do Comité Eleitoral séo eleitos pelo Congresso
sob proposta do Comité Executivo, ndo podendo ser membros de qualquer outro 6rgao da FFTL.
A eleicdo dos membros do Comité Eleitoral ndo pode ter lugar no mesmo Congresso para a
eleicdo dos membros do Comité Executivo. Os membros do Comité Executivo sdo eleitos por
um mandato de 4 (quatro) anos.

4. O Congresso elege os membros do Comité eleitoral para supervisionar as elei¢cdes e assegurar a
aplicacdo dos principios democraticos, tais como a separacao de poderes e a transparéncia. As
eleicdes devem ser livres e qualquer interferéncia politica externa em qualquer elei¢do constitui
uma violacdo dos principios da democracia.

5. A composicdo e funcdes do Comité Eleitoral sdo reguladas pelo Cddigo Eleitoral da FFTL. O
Comité Executivo da FFTL deve elaborar um cédigo eleitoral para regular o processo eleitoral
em conformidade com o Cdodigo Eleitoral da FIFA.

6. Os membros do Comité Eleitoral devem atuar sempre de boa-fé e observar a méaxima
imparcialidade no exercicio das suas funcdes.

Artigo 61.° Orgéos Jurisdicionais

1. Os Orgaos Jurisdicionais da FFTL s&o:

a. O Comité Disciplinar e Etica;
b. O Comité de Recurso.

2. Os 6rgdos jurisdicionais devem ser constituidos de modo a que os seus membros tenham, em
conjunto, a experiéncia, capacidades e conhecimentos especializados que sdo necessarios ao
correto desempenho da suas tarefas e deveres. Os presidentes e vice-presidentes dos 0rgaos
jurisdicionais devem estar habilitados a exercer a advocacia.

3. Todos os membros dos 6rgdos jurisdicionais (incluindo os presidentes e 0s vice-presidentes)
devem submeter-se a uma verificagdo de integridade antes da sua eleicdo ou reeleicdo, que serd
realizada pelo Comité Eleitoral.

4. O mandato de todos 0s membros tem a duragdo de quatro anos. Os membros podem ser reeleitos
ou exonerados das suas funcbes em qualquer momento, apesar de apenas poderem ser
exonerados das suas fungdes pelo Congresso.

5. Os presidentes, vice-presidentes e outros membros dos 6rgaos jurisdicionais sdo eleitos pelo
Congresso sob proposta do Comité Executivo, ndo podendo ser membros de qualquer outro
orgdo da FFTL.

6. Os presidentes e vice-presidentes dos 6rgaos jurisdicionais devem cumprir os critérios de
independéncia estipulados no artigo 58.° dos presentes Estatutos.

7. Se o presidente, o vice-presidente ou um vogal de um Orgdo jurisdicional cessar
permanentemente o exercicio das suas fungdes oficiais durante o seu mandato, o Conselho
nomeia um substituto para exercer fungdes até ao Congresso seguinte, no qual o Congresso
nomeia um novo membro do 6rgao jurisdicional em questdo para o restante periodo.
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- G. COMITES INDEPENDENTES -

Artigo 62.° Comité Disciplinar e Etica

1. O Comité Disciplinar e Etica é composta por um presidente, um vice-presidente e o nimero de
vogais que for considerado necessario. O presidente e 0 vice-presidente devem ter qualificagdes
juridicas.

2. O Comité Disciplinar e Etica é regulada pelo Cddigo Disciplinar e Etico da FFTL. O Comité
Disciplinar e Etica apenas pode deliberar com a presenca de pelo menos trés membros. Em certos
casos, 0 presidente pode decidir sozinho de acordo com o Caédigo Disciplinar e Etico da FFTL.

3. Os 6rgdos disciplinares podem aplicar as san¢des descritas nos presentes Estatutos e no Cadigo
Disciplinar e Etico da FFTL aos Membros, Oficiais, Jogadores, Clubes e agentes de jogos e
jogadores.

4.  As presentes disposicGes ndo afetam a competéncia do Congresso e do Comité Executivo em
matéria de suspensdo e expulsdo dos Membros. 5. A composicéo, responsabilidades e funcdes
do Comité Disciplinar e Etica sdo estipuladas no Cédigo Disciplinar e Etico da FFTL, a adotar
pelo Comité Executivo, que devera observar o Cdodigo Disciplinar da FIFA.

Artigo 63.°Comite de Recurso

=

O Comité de Recurso € regulada pelo Codigo Disciplinar e Etico da FFTL.

2. O Comité de Recurso é responsavel por julgar os recursos contra deliberacdes do Comité
Disciplinar e Etica que n&o sejam declaradas definitivas pela regulamentacéo da FFTL que for
aplicavel. As deliberacbes do Comité Eleitoral também sdo passiveis de recurso para o Comité
de Recurso.

3. Asdeliberacdes proferidas pelo Comité de Recurso apenas podem ser remetidas para o CAS, que

resolve o litigio em definitivo com exclusdo de qualquer Tribunal Ordinéario, salvo se tal for

expressamente proibido pela legislacdo de Timor-Leste.

Artigo 64.° Medidas disciplinares

1. Para pessoas singulares e coletivas
a) Aviso;
b) Repreenséo;
c) Multa;
d) Devolucédo de prémios.
2. Para pessoas singulares:
a) Adverténcia;
b) Expulséo;
C) Suspensdo por jogos;
d) Interdicdo de entrar nos balnearios ou sentar no banco dos suplentes;
e) Interdicdo de entrar num estadio;
f) Interdicdo de exercer qualquer atividade relacionada com futebol.
3. Para pessoas
coletivas:
a) Proibicédo de efetuar
transferéncias;
b) Realizacdo de jogos a porta fechada;
c) Realizacdo de um jogo em territorio neutro;
d) Interdicdo de jogar num determinado estadio;
e) Anulacédo do resultado de um jogo;
f) Excluséo de uma competicao;
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g) Derrota por desisténcia;
h) Deducéo de pontos;
i) Descida de divis&o.
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Artigo 65.°Arbitragem

1. Os litigios no seio da FFTL ou os litigios que afetem Membros da FFTL, ligas, membros de ligas,
clubes, membros de clubes, jogadores e Oficiais apenas podem ser remetidos em Gltima instancia
(isto &, apos terem sido esgotados todos os canais internos na FFTL) ao CAS, que resolvera o litigio
em definitivo com exclusdo de qualquer Tribunal Ordinério, salvo se tal for expressamente proibido
pela legislacdo de Timor-Leste.

2. Os litigios de dimensdo internacional resultantes de ou relacionados com os Estatutos,
regulamentos, diretivas e deliberacfes da FIFA ou da AFC apenas podem ser remetidos em ultima
instancia ao CAS, conforme previsto nos Estatutos da FIFA e da AFC.

Artigo 66.° Jurisdicéo

1. E vedado a FFTL, aos seus Membros, aos Jogadores, aos Oficiais e aos agentes de jogos e de
jogadores submeter a apreciacao dos tribunais comuns qualquer litigio, salvo disposi¢édo especifica
em contrério nos presentes Estatutos e nos regulamentos da FIFA. Qualquer desacordo sera
submetido a jurisdicdo da FIFA, da AFC ou da FFTL.

2. A FFTL é competente para decidir litigios de ambito nacional, isto é, litigios entre partes que
pertencam a FFTL. A FIFA e/ou a AFC tem a jurisdicdo sobre os litigios de dimenséo internacional,
isto €, litigios entre partes que pertencam a diferentes Federagdes e/ou Confederacoes.

3. AFFTL deve assegurar que tanto ela quanto aqueles que estejam sujeitos a sua jurisdicdo cumprem
qualquer deliberacdo definitiva proferida por um érgdo da FIFA, um 6rgdo da AFC, o tribunal
arbitral reconhecido pela FFTL ou o CAS.

Artigo 67.° Tribunal Arbitral do Desporto (CAS)

1. Em conformidade com as disposicdes aplicaveis dos Estatutos da FIFA, os recursos de deliberacoes
definitivas e vinculativas da FIFA sdo julgados pelo Tribunal Arbitral do Desporto (CAS) em
Lausanne, na Suica. Contudo, o0 CAS ndo pode julgar recursos sobre violagdes das Leis do Jogo,
suspensdes de até quatro jogos ou de até trés meses, ou decisdes proferidas por um Tribunal Arbitral
de uma Federacdo ou Confederacdo independente e validamente constituido.

2.  AFFTL deve assegurar que tanto ela como os seus membros, jogadores, Oficiais e agentes de jogos
e de jogadores cumprem integralmente qualquer deciséo definitiva proferida por um 6rgéo da FIFA
ou pelo CAS.
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Artigo 68.° Periodo do exercicio

3. O periodo do exercicio da FFTL é de um ano e tem inicio no dia 1 de janeiro e termo no dia 31
de dezembro.

4. As receitas e despesas da FFTL séo geridas de modo a assegurar o seu equilibrio ao longo do
periodo do exercicio. As principais obrigagdes da FFTL no futuro serdo garantidas através da
constituicdo de reservas.

5. O Secretario-Geral é responsavel por elaborar as contas anuais consolidadas da FFTL com as
suas filiais com referéncia a 31 de dezembro.

Artigo 69.° Receitas

Constituem receitas da FFTL:

As quotizagdes anuais dos Membros;

Os ganhos gerados pela comercializacdo dos direitos da FFTL;
As multas impostas pelos 6rgdos autorizados;

Outras quotizacOes e ganhos para prossecucao do objeto da FFTL.

oo o

Artigo 70.° Despesas

Constituem despesas da FFTL.:

a) As despesas estipuladas no orcamento;

b) Outras despesas aprovadas pelo Congresso e despesas que o Comité Executivo tem direito a
incorrer no ambito das suas competéncias;

c) Todas as demais despesas para prossecucdo do objeto da FFTL.

Artigo 71.° Auditores independentes e externos

Os auditores independentes e externos nomeados pelo Congresso fiscalizam as contas aprovadas pelo
Comité Financeira de acordo com os principios contabilisticos apropriados, e apresentam um relatério
ao Congresso. Os auditores sdo nomeados por um periodo de 4 anos. Este mandato pode ser renovado.

Artigo 72.° Quotizacdes dos Membros

1  As quotizacbes dos Membros vencem-se no dia 1 de janeiro. A quotizacdo anual de novos
membros, para 0 ano em questdo, é paga no prazo de 30 dias a contar do encerramento do
Congresso em que forem admitidos.

2 O Congresso fixa 0 montante da quotizacdo anual a cada dois anos por recomendacao do Comité
Executivo. As quotizacdes sao iguais para cada Membro e ascendem no maximo a 100,00$ (cem
dolares dos EUA).

Artigo 73.° Regularizacao de créditos

A FFTL pode debitar o ativo de qualquer Membro para regularizar créditos.
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Artigo 74.° Taxas

A FFTL pode exigir o pagamento, pelos seus Membros, de uma taxa por jogos.

Artigo 75.°Publicacdo de informacoes financeiras

1 A FFTL publica no seu sitio Web oficial os documentos financeiros referidos nas alineas i), j) e
k) do n.° 2 do artigo 33.° dos presentes Estatutos ap6s aprovacdo pelo Congresso dos elementos
pertinentes.

2 A remuneracdo dos membros do Comité Executivo (incluindo o seu Presidente), do Secretério-
Geral e dos membros dos Comités Independentes também sera periodicamente disponibilizada
ao publico (por ex., através do sitio Web oficial da FFTL).
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Artigo 76.°Competicdes

1. A FFTL organiza e coordena as seguintes competicoes oficiais realizadas no seu territorio:
a) O Campeonato de Sub-15 da FFTL (masculino e feminino);
b) O Campeonato de Sub-18 da FFTL (masculino e feminino);
c) O Campeonato de Sub-22 da FFTL,;
d) As Competicdes Femininas da FFTL (Liga Feto Timor e Taca Rosa Muki);
e) O Campeonato de Futsal Sub-15 da FFTL (masculino e feminino);
f) O Campeonato de Futsal Sub-18 da FFTL (masculino e feminino);
g) O Campeonato de Sub-22 da FFTL (masculino e feminino);
h) As Competicdes de Futsal da FFTL (Liga Futsal Timor-Leste — masculina e feminina);
i)  As Competi¢cOes Masculinas da FFTL (Liga Timor-Leste e Copa de Timor);
) As Competicdes de Futebol de Praia da FFTL.

2. O Comité Executivo pode delegar as Ligas subordinadas a FFTL a competéncia para organizar
competicdes. As competicdes organizadas pelas Ligas ndo se devem interrelacionar com as
competicdes organizadas pela FFTL. As competi¢des organizadas pela FFTL tém prioridade.

3. O Comité Executivo pode emitir regulamentos especiais para este fim.

Artigo 77.° Licenciamento de Clubes

O Comité Executivo emite regulamentos para um sistema de licenciamento de clubes que rege a
participacdo dos clubes nas competicfes da FFTL e da AFC, em conformidade com os requisitos
minimos do sistema de licenciamento de clubes definido pela AFC e pela FIFA.

Artigo 78.° Direitos

1. A FFTL e os seus Membros sdo os titulares originais de todos os direitos decorrentes das
competicOes e outros eventos que caibam na sua respetiva jurisdi¢cdo, sem qualquer restri¢do
quanto ao contetido, tempo, lugar e legislacdo. Estes direitos incluem, entre outros, todos os tipos
de direitos financeiros, de registo audiovisual ou de radio, de reproducdo e radiodifusdo, de
multimédia, de marketing e promocionais, bem como os direitos incorpdreos, como os emblemas
e os direitos decorrentes da legislacéo sobre direitos de autor.

2. O Comité Executivo decide como e em que medida estes direitos sdo utilizados e elabora
regulamentacéo especial para este fim. Cabe ao Comité Executivo definir se estes direitos devem
ser utilizados exclusivamente por si, em conjunto com terceiros ou em exclusivo por terceiros.

Artigo 79.° Autorizacdo para a distribuicao

A FFTL e os seus Membros sdo responsaveis em exclusivo pela autorizacdo da distribuicdo de imagens
e sons e outros suportes de dados de jogos de futebol e eventos que caibam na respetiva jurisdi¢do, sem
quaisquer restri¢cdes quanto ao contetdo, tempo, lugar e aspetos técnicos e juridicos.
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Artigo 80.° Jogos e competicOes internacionais

1 A competéncia para a organizacdo de jogos internacionais e de competicdes entre selecdes e entre
Ligas e/ou equipas de Clubes cabe exclusivamente a FIFA, a AFC e/ou a(s) federacdo(Ges)
envolvidas. N&@o e permitida a realizacdo de jogo ou competicdo internacional sem autorizacao
prévia da FIFA, da AFC e/ou da(s) federacdo(0es) envolvida(s), nos termos dos regulamentos da
FIFA que regem os Jogos Internacionais.

2 A FFTL esté obrigada a respeitar o calendario internacional de jogos definido pela FIFA.

Artigo 81.° Contactos

A FFTL e os seus Membros, jogadores, Oficiais, agentes de jogos licenciados e intermediarios ndo podem
realizar jogos ou estabelecer contactos desportivos com Federacdes que ndo sejam membros da FIFA ou
com membros provisérios de uma Confederagdo sem a aprovagao da FIFA.

Artigo 82.° Aprovacao

1 Os clubes, ligas ou qualquer outro agrupamento de clubes filiados na FFTL apenas podem aderir a
outra federacdo com a autorizacgdo da FFTL, da outra federacédo, da(s) respetiva(s) confederacdo(0es) e da
FIFA.

2 Os clubes, ligas ou qualquer outro agrupamento de clubes filiados na FFTL ndo podem participar em
competicdes no territorio de outra federagdo sem a autorizacdo da FFTL, da outra federacdo, da FIFA e
da(s) respetiva(s) confederacdo(des), de acordo com os regulamentos da FIFA que regem 0S jogos
internacionais.
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Artigo 83.° Contingéncias imprevistas e forca maior

O Comité Executivo tem competéncia para deliberar sobre todos os casos de forga maior e sobre todas
as materias ndo previstas nos presentes Estatutos; tais deliberacfes devem ter em conta a
regulamentacéo pertinente da FIFA e da AFC, bem como quaisquer leis imperativas aplicaveis.

Artigo 84.° Publicacdo de documentos sociais

A FFTL disponibiliza no seu sitio Web oficial os seguintes documentos e informacdes:

a) Estatutos e Regimento Interno do Congresso;

b) Cadigo Eleitoral;

¢) Coadigo Disciplinar e Etico;

d) Regulamento de Organizagao Interna;

e) Delibera¢cdes mais importantes/chave;

f) A suaestratégia;

g) Ordem de trabalhos das reunides do Comité Executivo e do Congresso;
h)  Circulares;

Artigo 85.° Dissolucao

1 Qualquer deliberacéo relativa a dissolucdo da FFTL carece de aprovacdo por maioria de 2/3
(dois tercos) de todos os Membros da FFTL, devendo ser obtida em Congresso especialmente
convocado para o efeito.

2 Em caso de dissolucdo da FFTL, os seus ativos devem ser transferidos para a FIFA. A FIFA
conservara estes ativos sob gestdo fiduciaria como “bonus pater familiae” até a FFTL ser
restabelecida. Contudo, o Congresso final pode escolher outro destinatario dos ativos mediante
aprovacao por maioria de 2/3 (dois tercos).

Artigo 86.° Entrada em vigor

Os presentes Estatutos foram aprovados no “Congresso da FFTL” do dia 26 de Outubro de 2024 e entram
imediatamente em vigor. Os anteriores Estatutos da FFTL s&o por este meio revogados.

Artigo 87.° Disposicdes transitorias

E concedido aos atuais Membros da FFTL um prazo de 12 meses, a contar da aprovagio dos presentes
Estatutos, para cumprir os requisitos obrigatorios estipulados no artigo 11.°, n.° 2, bem como no artigo
13.° dos presentes Estatutos. Qualquer Membro que ndo cumpra todos estes requisitos no prazo acima
referido perde automaticamente o seu direito a votar no Congressoe o(s) delegado(s) do Membro em
questdo nado sera(do) tido(s) em conta no calculo do quérum. O Membro em questdo apenas readquire
0 seu direito a votar no Congresso apés ter cumprido integralmente as suas obriga¢es conforme
previsto no presente ndmero.

ESTATUTOS DA FFTL 2024




- VIl DISPOSICOES FINAIS -

ESTATUTOS DA FFTL 2024




FFTL®

Unidade no Dezenvolve
Affiliated to the Fédération International de Football Association

Regimento Interno do Congresso
da Federacao Futebol de Timor-

Leste
Edicdo de 2024

ESTATUTOS DA FFTL /8




- INDICE -

Artigo Pagina

DEFINICORS ..o eee s ee s ee e seessseee s esessseesesseessssesessesesesaseeesssesesnsseessseeesnsoee] 35
1. Representacdo e participacdo N0 CoNgress0 36
2. Presidente 36
3. Escrutinadores 36
4, Debates 36
5. Oradores 37
6. Propostas durante 0 CONQreSS0 37
7. Pontos de ordem e conclusédo dos debates 37
8. VOAGOS 37
0. EICIGBS 38
10. ENtrada em VIQOr 38

ESTATUTOS DA FFTL s




- DEFINICOES -

Sempre que pertinente, a terminologia empregue no presente Regimento Interno refere-se aos termos definidos na
seccao de Defini¢Oes dos Estatutos da FFTL.

Nota: Os termos referentes a pessoas singulares aplicam-se a ambos 0s géneros. Qualquer termo no
singular aplica-se ao plural e vice-versa.
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Artigo 1.° Representacao e participacdo no Congresso

1. Os Membros da FFTL fazem-se representar no Congresso pelos delegados, conforme previsto no
artigo 26.° do Estatuto da FFTL.

2. Os nomes dos delegados sdo submetidos ao Secretariado-Geral antes da abertura do Congresso.

3. A FFTL suporta as despesas de viagem e alojamento dos delegados dos Membros que participem no
Congresso. O Comité Executivo emitira diretivas adequadas a este respeito.

Artigo 2.° Presidente

1. O Presidente da FFTL preside ao Congresso. Se o Presidente estiver impossibilitado de comparecer,
é substituido pelo vice-presidente e, na auséncia deste, por outro membro do Comité Executivo.

2. O presidente assegura que o Congresso é realizado em estrita conformidade com o presente
Regimento Interno, abre e encerra o Congresso e os debates e, salvo deliberacdo do Congresso em
contrrio, concede aos delegados permisséo para usar a palavra e conduzir todos os debates.

3. O presidente é responsavel por manter a ordem durante os debates. O presidente pode aplicar as
seguintes medidas a qualquer delegado que perturbar os debates:

a) adverténcia;
b) repreensao;
c) exclusdo do Congresso.

4. Se for interposto recurso contra qualquer uma dessas medidas, 0 Congresso decide imediatamente
sem debate.

Artigo 3.° Escrutinadores

No inicio da reunido, o Congresso nomeia um nimero adequado de escrutinadores para contar 0s votos
e assistir o Secretario-Geral na distribuicdo e contagem dos boletins de voto emitidos para as elei¢des.

Artigo 4.° Debates

1. Os debates sobre cada ponto da ordem de trabalhos sdo precedidos de um breve relatério ou
introducao:

a) Pelo presidente ou por um membro do Comité Executivo designado para este efeito;
b) Por um representante do Comité designada pelo Comité Executivo para apresentar tal relatorio
ou introducdo;
¢) Por um delegado do Membro que tiver requerido a inclusédo do ponto na ordem de trabalhos.
2. Seguidamente, o presidente da por aberto o debate.
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Artigo Orador

1. A permissdo para usar a palavra é concedida na ordem em que for requerida. Um orador ndo pode
comecar a usar a palavra até ter obtido permissao para o fazer.

2. Um orador ndo pode usar a palavra uma segunda vez sobre 0 mesmo ponto até todos os delegados
que tiverem requerido permissdo para usar a palavra o terem feito.

3. O presidente pode definir um limite de tempo para os oradores.

Artigo 6.° Propostas durante o Congresso

1. Todas as propostas apresentadas durante o Congresso carecem da forma escrita. As propostas que
ndo sejam relevantes para o assunto em discussdo nao serdo admitidas ao debate.

2. Qualquer alteracdo a tais propostas iniciais deve ser reduzida a escrito e entregue ao presidente antes
de ser trazida ao debate.

Artigo 7.° Pontos de ordem e conclusédo dos debates

1. Se for apresentado um ponto de ordem, a discuss@o sobre a questdo principal € suspensa até o ponto
de ordem ter sido objeto de votacéo.

2. Se for proposto o encerramento da discussdo, a proposta sera imediatamente submetida a votacéo
sem debate. Se a proposta for aprovada, apenas sera concedido o uso da palavra aos Membros que
tiverem pedido para usar a palavra antes da votacéo.

3. O presidente encerra a discussdo salvo se o Congresso decidir em contrario por maioria (mais de
50%) dos votos expressos validos.

Artigo 8 Votacodes

1. Uma deliberacdo que careca de votacdo é tomada por votacdo de mao erguida, salvo deliberacdo em
contréario do Congresso.

2. Antes de cada votacdo, o presidente, ou a pessoa por ele designada, 1€ o texto da proposta em voz
alta e explica o processo de votacdo (quérum) ao Congresso. Se for levantada uma objecdo, o
Congresso delibera imediatamente.

3. As votagles podem realizar-se por votacdo nominal, se for requerido por pelo menos 3 (trés)
delegados representantes dos Membros presentes e com direito a votar.

4. Ninguém é obrigado a votar.

5. As propostas apresentadas durante o Congresso sdo submetidas a votagdo pela ordem em que sdo
submetidas. Se houver mais do que duas propostas principais, as mesmas serdo submetidas a votacao
sucessivamente, ndo podendo os delegados votar em mais do que uma das propostas.

6. As alteraces as emendas deverdo ser votadas antes das emendas propriamente ditas, e as emendas
antes da proposta principal.

7. As propostas sem voto contra sdo consideradas como tendo sido aceites pelo Congresso.
8. O presidente verifica o resultado da votacéo e anuncia-o ao Congresso.
9. Ninguém pode usar a palavra durante a votagdo e até o resultado ter sido anunciado.
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Artigo 9.° Eleicbes

As eleicOes e 0 processo eleitoral no seio da FFTL realizam-se de acordo com as disposic¢des pertinentes
dos Estatutos e do Cadigo Eleitoral da FFTL.

Artigo 10.° Entrada em vigor

O presente Regimento Interno foi aprovado no Congresso da FFTL no dia 26 de Outubro de 2024 e entra
imediatamente em vigor.

Gregorio Correia
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ANEXO B — QUESTIONARIO PARA VERIFICACOES DE INTEGRIDADE
PARTE 1: DISPOSICOES GERAIS

1. As verificacOes de integridade relativas a candidatos e titulares de cargos oficiais na FFTL que
sejam sujeitos a essas verificagdes (“candidatos ou titulares”) sdo conduzidas pelo o6rgio
competente em conformidade com as disposi¢Oes dos presentes Estatutos e do presente anexo.

2. Os candidatos ou titulares s&o obrigados a cumprir o0 processo de rastreio e auto-divulgacéo
previsto nas partes 2 e 3 infra. Antes do processo de rastreio, cada candidato ou titular deve
dar o seu consentimento por escrito a esse processo através de um formulério facultado pelo
orgdo competente que conduzir a verificacdo de integridade. Se esse consentimento escrito ndo
for dado, considera-se que o candidato ou titular ndo passou na verificagdo de integridade.

3. Os candidatos ou titulares devem agir sempre de boa-fé e colaborar plenamente para
determinar os factos relevantes, mediante aviso prévio razoavel. Se o candidato ou titular em
questdo ndo cooperar com 0 O6rgdo competente para realizar a verificacdo de integridade,
considera-se que o candidato ou titular ndo passou na verificacao de integridade.

4. Considera-se que o candidato ou titular ndo passou na verificacdo de integridade se 0 mesmo:

a. tiver sido objeto de condenacdo criminal ou san¢des disciplinares por um tribunal estatal, em
especial se o crime em quest&o tiver sido uma questdo substantiva e ndo uma infracdo menor
ou uma ma conduta processual;

b. tiver sido declarado culpado e/ou condenado pelo Comité de Etica da FIFA ou qualquer outro
Orgdo desportivo a uma san¢do que ponha seriamente em causa 0 exercicio do cargo em
questao.

5. Observadas as disposic@es pertinentes relativas a divulgacdo e transmissdo das informacdes e
dados conexos obtidos no contexto das verificagdes de integridade em conformidade com o
presente anexo, todas essas informagdes e dados conexos devem ser tratados como estritamente
confidenciais pelo 6rgdo que realizar a verificacdo de integridade em questéo.
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PARTE 2: PROCESSO DE RASTREIO

1. Noinicio do processo de rastreio, cada candidato ou titular € submetido a uma verificacao da identidade
(“verificagdo da identidade”). Neste contexto, o candidato ou titular deve apresentar uma copia valida
do seu passaporte ao 6rgdo encarregado de realizar a verificacdo de integridade. A verificacdo da
identidade inclui a verificagdo/identificacéo dos seguintes elementos:

a) Nome(s) e apelido(s);
b) Morada;
c) Data e local de nascimento;
d) Nacionalidade(s)
2. Cada candidato ou titular deve preencher o questionario que consta da parte 3 infra.

3. O orgao encarregado de realizar a verificacdo de integridade pode realizar uma pesquisa e/ou
investigacdo independente para obter mais informacdes pertinentes sobre um candidato ou titular em
particular, podendo incluir informacdes sobre intermediarios e partes relacionadas, mandatos, potenciais
conflitos de interesses e participacdes significativas, bem como processos/ investigacbes civis e
criminais.

PARTE 3: QUESTIONARIO

Nome(s) proprio(s):
Apelido(s):
Morada:

Data e local de nascimento:

Nacionalidade(s):

Profissao:

1. Alguma vez foi condenado, por decisdo definitiva, por qualquer infracdo dolosa passivel de
acusagdo ou por qualquer infragdo correspondente a uma violagdo das regras de conduta
previstas na parte I, secgdo 5, do Codigo de Etica da FIFA?

[ IN&o []sim
Em caso afirmativo, queira especificar:

2. Alguma vez um érgdo dirigente desportivo lhe imp6s qualquer sangdo ou medida disciplinar,
ou semelhante, por atos que constituem uma violagdo das regras de conduta previstas na parte
I1, seccdo 5, do Codigo de Etica da FIFA?

[ ]N&o [ ]Sim
Em caso afirmativo, queira especificar:

3. Estaaserobjeto de qualquer processo ou investigacao de natureza civil, criminal ou disciplinar
em curso?

[ INé&o []Sim
Em caso afirmativo, queira especificar:
4. Estou plenamente ciente de que estou sujeito as disposicdes do Codigo Disciplinar e Etico da

FFTL e as disposicGes dos Estatutos e outros regulamentos da FFTL que possam abordar
questdes de integridade, e cumpro integralmente essas disposicdes.
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5. Neste momento, exerco 0s seguintes cargos no futebol:

6. Os seguintes factos e circunstancias podem dar origem a potenciais conflitos de interesses a
meu respeito (cfr., em especial, o artigo 23.2, n.° 9, dos presentes Estatutos):

7. Comentarios e observacdes que possam ter relevancia no contexto da verificagdo de
integridade:

8. Estou plenamente ciente de que este questionario é disponibilizado aos membros do 6rgéao
apropriado da FFTL, e concordo com essa disponibilizag&o.

9. Estou plenamente ciente de e confirmo que devo notificar o 6rgdo que realizar a verificacao
de integridade de quaisquer factos e circunstancias relevantes que surjam apés a conclusdo da
verificacdo de integridade.

10. Estou plenamente ciente de e confirmo que estou obrigado a colaborar integralmente para
determinar os factos relevantes no que diz respeito a verificacdo de integridade a que estou
sujeito. Em especial, cumprirei os pedidos de quaisquer documentos, informacdes ou qualquer
outro material de qualquer natureza que estiverem na minha posse. Além disso, cumprirei 0S
pedidos de obtencédo e apresentacdo de documentos, informag6es ou qualquer outro material
de qualquer natureza que ndo estejam na minha posse, mas que eu tenha direito a obter.

11. Estou plenamente ciente de e confirmo que o érgdo que realizar a verificacdo de integridade
pode igualmente solicitar informacBes sobre possiveis sancdes (questdes 1 e 2 supra)
diretamente a FIFA ou a confederacdo pertinente, bem como junto de outros instituicdes, como
0 Tribunal Arbitral do Desporto (CAS) em Lausanne, na Suica, ou o Comité Olimpico
Internacional. A este respeito, isento as instituicOes pertinentes de qualquer obrigacdo de
confidencialidade relativas a informacdo em questdo.

12. Estou plenamente ciente de e confirmo que o 6rgdo que realizar a verificacdo de integridade
pode recolher mais informac6es a meu respeito, em conformidade com o disposto na parte 2,
n° 3, do presente anexo.

(Local e data) (Assinatura)
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